
2026 年 3 月 10 日 

日鉄鋼板株式会社 

 

「健康経営優良法人 2026（大規模法人部門）」に認定されました 

 

日鉄鋼板株式会社（本社：中央区日本橋本町 代表取締役社長：原田 活）は、経済産業省と日本健康

会議が共同で実施する「健康経営優良法人認定制度」において、昨年に続き、「健康経営優良法人 2026

（大規模法人部門）」に認定されました。 

 

当社では、「安全と健康は、全てに優先する最も大切な価値であり、事業発展を支える基盤である」と

の方針のもと、社員一人ひとりが、安全と健康を最優先に行動できる風土づくりと、安心で働きやすい職

場づくりを推進しており、これを評価いただいたものと理解しております。今後もさまざまな施策を通

じて健康経営に取り組んでまいります。 

 

 

〇当社の健康経営の主な取り組み 

 ・特定保健指導（2008 年～）や社外健康相談窓口の設置（2014 年～）による生活改善のサポート 

 ・50 歳以上を対象とした人間ドック等の受診費用補助制度（2019 年～） 

 ・全社員参加型イベント『健康チャレンジキャンペーン（2014 年～）』による健康意識の向上 

・ストレスチェック（2018 年～）の集団分析結果を活用した職場環境改善 

 ・インフルエンザ予防接種費用補助制度（2018 年～） 

・就業時間内喫煙禁止の徹底（2020 年～）  

・メンタルヘルス対策教育の実施（2021 年～） など 

 
（お問い合わせ先） 

 総務人事部 人事課 
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